
Положення про конкурс педагогічної майстерності серед педагогів Палацу 

дитячої та юнацької творчості «Кращий педагог Палацу» 

 

Мета конкурсу: підтримка і стимулювання роботи педагогів Палацу дитячої та 

юнацької творчості  (далі – закладу) щодо вдосконалення особистої 

теоретичної та практичної підготовки, необхідної для професійної 

діяльності; популяризація педагогічних здобутків, підвищення 

майстерності педагогів та їх ролі у виконанні основних завдань у системі 

навчання і виховання підростаючого покоління. 

 

Основні завдання конкурсу:  

 виявлення талановитих педагогічних працівників закладу; 

 вивчення якісних та ефективних методів роботи педагогів; 

 впровадження педагогічних напрацювань, творчих доробків керівників 

гуртків у процесі організації роботи з  вихованцями; 

 створення інформаційного банку даних найкращого педагогічного 

досвіду роботи педагогічних працівників; 

 підтримка талановитих педагогів, сприяння їх самореалізації та 

стимулювання подальшої творчої педагогічної діяльності. 

 

Учасники конкурсу: 

 У конкурсі беруть участь педагоги Палацу дитячої та юнацької творчості.  

 

Порядок проведення конкурсу: 

Терміни проведення конкурсу 

Конкурс проводиться у три етапи протягом листопада – березня. 

 

I - відбірковий (листопад - грудень); 

II - технологічний (січень – лютий); 

ІІІ - заключний (березень). 

 

Умови проведення конкурсу 

Для участі у І етапі педагоги повинні представити журі електронні презентації 

портфоліо у програмі PowerPoint. 

До участі у ІІ та ІІІ етапі допускаються 4 педагоги, які набрали найбільшу 

кількість балів за результатами попереднього етапу та подали на розгляд членів 

журі наступні матеріали:  

- презентація (до 5 хвилин) на тему «Я-поза межам Палацу»  в будь-якому 

форматі з використанням сучасних інформаційних  технологій; 

- фотоколаж будь-якого заходу за участю вихованців гуртка у 

друкованому (формат А-3) та електронному вигляді для проведення 

голосування на сайті Палацу та  у соціальній мережі Facebook. 



Для отримання додаткових балів учасник конкурсу може представити 

власний електронний ресурс  (блог, сайт), створений для ефективної роботи 

гуртка або творчої самореалізації. 

ІІІ етап – заключний проводиться у форматі шоу-програми. Педагог за 

допомогою вихованців гуртка, їх батьків та інших осіб представляє себе як 

креативну, багатогранну та  творчу особистість. 

Визначення переможця буде здійснюватися на основі суми балів  ІІ та ІІІ 

заключного етапу конкурсу. 

 

Критерії оцінювання матеріалів конкурсу: 

- креативність ; 

- сучасність; 

- доступність; 

- доцільність; 

- нестандартність; 

- новизна; 

- актуальність; 

- майстерність. 

 

Критерії оцінювання оприлюднюються разом із повідомленням про проведення 

конкурсу.  

 

Учасники мають право після закінчення конкурсу ознайомитися з експертною 

оцінкою журі. 

  

Підведення підсумків конкурсу. 

 

   Переможці всіх етапів конкурсу нагороджуються дипломами за   І, ІІ, ІІІ 

місце.   

Форми матеріального заохочення переможців та учасників конкурсу на 

всіх етапах визначає адміністрація Палацу дитячої та юнацької творчості. 

Результати конкурсу будуть оприлюднені у ЗМІ, матеріали узагальнені у 

методичному кабінеті закладу та представлені до участі у  педагогічній 

виставці  «Освіта Славутича». 

 


